 
I. Положение общества в отрасли.


Основным видом деятельности общества является:

- внутригородские автомобильные (автобусные) пассажирские перевозки по  утвержденным маршрутам, подчиняющиеся расписанию.

          В качестве основных факторов, влияющих как на состояние отрасли в целом, так и на деятельность общества, можно указать:

- плохое состояние дорог и их пропускная способность, особенно в часы «пик», что способствует срыву графиков движения, а это влияет на снижение финансовых показателей;

- плохая подготовка водительских кадров.

- перенасыщенность города автотранспортом, что влияет на соблюдение графиков движения автобусов городских маршрутов.


Общие тенденции развития отрасли (внутригородских пассажирских перевозок) в отчетном году ОАО «ПАТП - 2» (2015г.) оценивает как умеренно оптимистичные, что связано со следующими событиями, которые произошли в отчетном году и существенно повлияли на отрасль:

1) Оплата за проезд  не соответствует затратам на перевозку пассажиров.

2) Рост цен:

- на энергоносители (газ, электроэнергию, дизтопливо)

- на запчасти и материалы

- на подвижной состав.

3) Большой процент налогообложения


По мнению органов управления общества, тенденции развития ОАО «ПАТП-2»  в целом соответствуют общеотраслевым тенденциям, что связано со следующими факторами:

- стабильное финансовое положение общества: своевременно оплачиваются налоги и выплачивается заработная плата работникам предприятия;

- в силу своих финансовых возможностей обновляется подвижной состав, технологическое и производственное оборудование.

- проведена специальная оценка условий труда водителей, ремонтных рабочих и специалистов.


II. Отчет Совета директоров по приоритетным направлениям деятельности общества


В соответствии с Уставом общества от 2002г. приоритетными направлениями деятельности общества являются следующие направления, связанные с основными видами деятельности:

1. Проведение специальной оценки условия труда водителей, ремонтных рабочих и специалистов предприяти.

2. Совершенствование системы управления производством и принятие мер по экономической стабильности предприятия

3. Обновление подвижного состава

4. Дальнейшее улучшение условий труда работников предприятия, повышение их заработной платы, проведение кадровой политики, направленной на закрепление кадров, решении социальных вопросов.

5. Укрепление производственной базы за счет приобретения нового оборудования, повышения качества ремонта технического обслуживания, снижения непроизводственных затрат.

6. Повышение уровня воспитательной работы в коллективе.

7. Наиболее эффективное использование подвижного состава на городских маршрутах и повышение культуры обслуживания пассажиров.

8. Получение дополнительных доходов от других видов деятельности, не связанных с перевозкой пассажиров. для укрепления финансового состояния общества.


Совет директоров оценивает итоги развития общества по приоритетным направлениям его деятельности в 2015 году в целом успешное.


В течение этого периода деятельности предприятие обеспечило свое  функционирование с чистой прибылью в размере  5 тыс. руб. за счет мобилизации внутренних резервов, снижения производственных расходов, активизации работы всех звеньев производства, повышение ответственности руководителей отделов и служб за работу своих подразделений.


Показатели работы были бы гораздо выше, если бы внешние факторы  не сказались отрицательно на финансовую стабильность общества – это непредсказуемость в системе налогообложения, рост тарифов на энергоносители, увеличение стоимости страховых и прочих платежей, несоответствие действующего тарифа (14 рублей) с пассажира за проезд в городском автобусе, с теми затратами, которые несет предприятие за перевозку, которые фактически составляют на одного пассажира в 2015г.        19 руб. 89 коп.


III. Перспективы развития акционерного общества. 


Перспективный план развития общества в настоящее время утвержден на 2016 - 2017 гг. и включает в себя достижение следующих финансово-экономических показателей:


Таблица 1. Фактические значения за 2015г. и плановые значения на 2016 - 2017 гг:

	Наименование показателя
	Отчетный год 2015г.
	2016год
	2017год

	Объём продаж (выручка) тыс.руб.
	15902
	17500
	18000

	Производительность труда тыс.руб/чел.
	294
	292
	300

	Прибыль (Убыток) чистая тыс.руб.
	+5
	+ 500
	+5000

	Среднесписочная численность чел.
	54
	60
	60



В планах деятельности на 2016г. предусмотрено:

- открытие дополнительных городских маршрутов;

- получение дополнительных доходов, не связанных  с перевозкой пассажиров.

- обновление подвижного состава.

- укрепление  производственной базы,  повышение качества ремонта и технического  обслуживания.

- дальнейшее улучшение  условий труда работников предприятия, закрепления кадров, решение социальных вопросов, снижение производственных затрат.


IV. Состояние чистых активов Общества

	Показатели

(в тыс. руб.)
	на 

31.12.2013г.
	на 

 31.12.2014г.
	на

31.12.2015 г.

	Стоимость чистых активов
	16 144
	16 205
	16074

	Размер уставного капитала
	2,3
	2,3
	2,3



V. Информация об объёме каждого из энергоресурсов, использованных в отчетном году

	Вид энергетического ресурса
	Объём потребления

в натуральном выражении
	Единица измерения
	Объём потребления, тыс. руб.

	Электрическая энергия
	241,9
	тыс.кВт
	1166,4

	Расходы на ГСМ
	6230
	л
	205,1

	Газ естественный (природный)
	46
	тыс.м³
	234,9



VI.  Дивидендная политика общества (для АО, которые в отчетном году не выплачивали дивиденды)


На существующем этапе развития основной деятельности дивидендная политика общества предусматривает, что вся прибыль (остается в распоряжении общества в качестве не распределенной прибыли прошлых лет) направляется в фонд накопления и потребления общества.


По итогам 2014г. дивиденды обществом не начислялись и не выплачивались.


VII. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью акционерного общества.

Основными факторами риска, которые могут повлиять на деятельность общества можно определить следующие риски:

1.Бесконтрольное повышение цен на энергоносители, ТМЦ, услуги связи и прочие услуги.

2.Несоответствие наличия автотранспорта на городских маршрутах с пассажиропотоком, в связи с резким снижением количества отдыхающих

3.Низкий тариф оплаты за проезд на городском транспорте.

4. Дефицит высококвалифицированных кадров водителей и рем. рабочих.

    Осознавая наличие вышеперечисленных рисков, общество предпринимает все зависящие от него усилия для минимизации потенциального влияния рисков и для снижения вероятности их реализации.


VIII. Cостав совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества

В 2015 году, в соответствии с решением годового общего собрания акционеров 

от 15.05.2015г.,  в Совет директоров были избраны:


Председатель Совета директоров: 


Красикова  Наталья  Викторовна


Год рождения:1962


Сведения об образовании: средне-специальное


Место работы: ОАО «ПАТП-2»


Наименование должности по основному месту работы: фельдшер предрейсового и послерейсового медицинского осмотра водителей.


Доля в уставном капитале общества: 0,043%


Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества: 0,043%



Члены Совета директоров:


Бабешко Валерий Петрович

Год рождения:1953


Сведения об образовании: высшее



Место работы: ОАО «ПАТП - 2»


Наименование должности по основному месту работы: Генеральный  директор

Доля в уставном капитале общества: 8,063 %

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества: 8,063%


Лунев Александр Васильевич


Год рождения:1953


Сведения об образовании: средне-техническое


Место работы: временно не работает


Доля в уставном капитале общества: 14,963 %


Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества: 14,963%


Кулик Александр Леонидович


Год рождения:1954


Сведения об образовании: средне-специальное


Место работы: ОАО «ПАТП-2»


Наименование должности по основному месту работы: инженер производства      


Доля в уставном капитале общества: 0,043%


Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества: 0,043%

          Алейников Вячеслав Федорович


Год рождения:1953


Сведения об образовании: высшее


Место работы: ОАО «ПАКС» г.Пятигорск


Наименование должности по основному месту работы: директор


Доля в уставном капитале общества: 12,505%


Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества: 12,505%

           Загорулько Сергей Николаевич


Год рождения: 1957


Сведения об образовании: высшее


Место работы: Индивидуальный предприниматель


Наименование должности по основному месту работы: -


Доля в уставном капитале общества: 0,086%


Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества: 0,086 %


Коломийцева Анастасия Валентиновна

Год рождения: 1987


Сведения об образовании: среднее профессиональное

Место работы: ОАО «ПАТП-2» г. Кисловодск

Наименование должности по основному месту работы: начальник отдела кадров


Доля в уставном капитале общества: 0%

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества: 0 %


IX. Cостав исполнительных органов акционерного общества


В соответствии с Уставом общества, полномочия единоличного исполнительного органа осуществляет Генеральный директор:

            Бабешко Валерий Петрович

Год рождения:1953


Сведения об образовании: высшее



Место работы: ОАО «ПАТП - 2»


Наименование должности по основному месту работы: Генеральный  директор

Доля в уставном капитале общества: 8,063 %


Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества: 8,063%  


В соответствии с Уставом общества, полномочия коллегиального исполнительного органа осуществляет Коллегиальный исполнительный орган.

         Членами коллегиального исполнительного органа являются:

 
1.Бабешко Валерий Петрович

Год рождения:1953


Сведения об образовании: высшее



Место работы: ОАО «ПАТП - 2»


Наименование должности по основному месту работы: Генеральный  директор

Доля в уставном капитале общества: 8,063 %

           Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества: 8,063%  


2.Куцева Светлана Александровна


Год рождения:1964


Сведения об образовании: высшее

Место работы: ОАО «ПАТП-2»


Наименование должности по основному месту работы: главный бухгалтер

Доля в уставном капитале общества: 0,388 %

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества: 0,388 %

3.Корнеев Александр Сергеевич


Год рождения:1988


Сведения об образовании: высшее

Место работы: ОАО «ПАТП-2» г. Кисловодск

Наименование должности по основному месту работы: начальник отдела эксплуатации.


Доля в уставном капитале общества: 0%

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества: 0 %

4.Глушко Алина Игоревна

            Год рождения:1990


Сведения об образовании: высшее

Место работы: ОАО «ПАТП-2» г. Кисловодск

Наименование должности по основному месту работы: бухгалтер-кассир


Доля в уставном капитале общества: 0%

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества: 0 %

5.Латышев Владимир Алексеевич


Год рождения:1951


Сведения об образовании: средне-техническое

Место работы: временно не работает


Доля в уставном капитале общества:0 %

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества:0 %



В течение отчетного года в исполнительные органы общества не входили лица, не являющиеся к настоящему времени членами исполнительного органа ОАО «ПАТП-2».


В течение 2015г. членами исполнительных органов общества не были совершены сделки с акциями общества.


X. Критерии определения и размер вознаграждения, выплаченного членам органов управления Общества в течение 2015 года.


 В течение 2015г., вознаграждения не выплачивались членам органов управления Общества.

XI. Сведения о соблюдении обществом кодекса корпоративного поведения.


Обществом официально не утвержден кодекс корпоративного поведения или иной аналогичный документ, однако ОАО «ПАТП-2» обеспечивает акционерам все возможности по участию в управлении обществом и ознакомлению с информацией о деятельности общества в соответствии с Федеральным Законом «Об акционерных обществах», Федеральным Законом «О рынке ценных бумаг» и нормативными актами Банка России.


Основным принципом построения обществом взаимоотношений с акционерами и инвесторами является разумный баланс интересов общества как хозяйствующего субъекта и как акционерного общества, заинтересованного в защите прав и законных интересов своих акционеров.


XII. Сведения о крупных сделках, совершенных обществом в отчетном году


Крупных сделок, совершенных обществом в отчетном году не было.


XIII. Сведения о сделках c заинтересованностью, совершенных обществом в отчетном году


1. Сделок с заинтересованностью совершенных обществом в отчетном году не было.


XIV. Дополнительная информация для акционеров

Уставный капитал общества равен 2319 рублям и разделен на 2319 штук обыкновенных именных бездокументарных акций  номиналом 1 рубль.

Регистратором ОАО «ПАТП-2» в соответствии с заключенным договором является Филиал ЗАО «Сервис-Реестр» «Пятигорский:

Адрес: 357502, Ставропольский край, г. Пятигорск, ул. Оранжерейная, д. 21, корп. (стр.) 4, оф.ком. 57.

Контактные телефоны регистратора: 8(8793)36-72-25

Достоверность информации проверено членами ревизионной комиссии.
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